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Ekonomia spoteczna (ES) odgrywa coraz
wiekszg role w spoteczenstwie i gospo-
darce. Pomaga przezwycieza¢ znaczace
problemy spofeczne poprzez angazo-
wanie ludzi w dziatania na rynku pracy.
Jest takze kuszacg alternatywg dla osdb
ktore nie widzg siebie w duzych korpo-
racjach, czy tez nie potrafia pracowad
w miejscach nastawionych wytgcznie
na maksymalne wyniki. Ekonomia spo-
teczna jest sposobem pracy, ktéry ukie-

runkowany jest na cztowieka oraz jego

1

potrzeby... bardzo szeroko rozumiane.
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Czym jest ekonomia spoteczna;

Jakie sg relacje ekonomii spotecznej i polityki spotecznej,
dlaczego ES jest tak istotna i jakie sg jej gtéwne cele;

Jakie sg najwazniejsze podmioty ekonomii spotecznej

oraz co to takiego przedsiebiorstwo spoteczne;
Zrozumiesz na czym polegajg korzysci wytwarzane przez ES;
W jaki sposéb mozesz wtgczyé sie w dziatania ES;

Gdzie uzyska¢ dodatkowe informacje na tematy zwigzane z ES.
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Ekonomia spoteczna (ES), nazywana takze gospodarka spoteczng, jest
sferg dziatalnosci gospodarczej, w ktérej organizacje sg zorientowane na
spoteczng uzytecznosé. W podmiotach ekonomii spotecznej (PES) cele
gospodarcze sg ukierunkowane na realizacje celu spotecznego. Nadrzed-
nym celem nie jest maksymalizacja zysku, ale dziatania na rzecz ludzi,

Cele
gospoda rcze
Cele
spoteczne

wspolnoty, czy srodowiska.

Ekonomia spoteczna jest sferg dziatalnosci gospodarczej, ktéra sktada
sie z przedsiebiorstw spotecznych i innych podmiotéw zorganizowa-

nych wokot:
Wspdlnych wartosci dotyczacych zaspokajania potrzeb, funkcjonowa-
nia nie dla zysku, w oparciu o zasady wspdtpracy i samoorganizacji;
Charakterystycznych typdéw relacji miedzy organizacjami;
Dazenia do nowego sposobu produkcji;

Stosowania trybu integracji gospodarczej w oparciu

0 normy wzajemnosci. ﬂ



ES jest rozumi j i ,
iana jako niezalezny sektor gospodarki lub podsektor sek
r sek-

tora obyw ; .
. ywatelskiego (trzeci sektor) — odmienny od sek
i prywatnego. sektora publicznego

Istnieje wiele definicji ES,
alew po|skich warunkach
mozna ja okresli¢ jako:

sfere aktywnosci obywatelskiej, ktéra po-
przez dziatalnos¢ ekonomiczna i dziatalnos¢
pozytku publicznego stuzy: integracji zawo-
dowej i spotecznej osob zagrozonych wyklu-
czeniem spotecznym, tworzeniu miejsc pracy,

éwiadczeniu ustug spofecznie uiytecznych.

W dalszej czesci
ej czesci zostang pokrétce wyjasnione terminy:
dziatalno$é pozytku publicznego;
integracja spoteczno-zawodowa;

wykluczenie spoteczne;
7

ustugi (dziatania) spotecznie uzyteczne
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Ekonomia spoteczna to wazny i skuteczny element nowoczesnej polityki
spotecznej. Polityka spoteczna to z kolei dziatalnos$¢ instytucji publicz-
nych (panstwo i samorzady), rynkowych oraz obywatelskich, ktérych
celem jest zapewnienie ogdlnego dobrobytu, zaspokajanie potrzeb oraz
rozwigzywanie problemdw spotecznych.

Jako element polityki spotecznej podmioty ekonomii spotecznej (PES)
majg dwa gtéwne cele:

sg dostarczycielem ustug — prowadza m.in. przedszkola, ztobki,
oferujg ustugi opiekuncze dla oséb niepetnosprawnych i starszych,
zajmujg sie ochrong i promocja zdrowia, organizuja wypoczynek,
pielegnuja tereny miejskie, czy segregujg odpady.

realizujg funkcje integracyjne w obszarze spoteczno-zawodowym.
Oznacza to, ze zatrudniajg i angazujg osoby réwniez, te zagrozone
wykluczeniem spotecznym, ktdre same nie poradzityby sobie na
tzw. ,,otwartym rynku pracy”. PES przeciwdziatajg wykluczeniu czyli
sytuacji, w ktérej dana osoba nie moze w petni uczestniczyé w dzia-
taniach spoteczenstwa, a ograniczenie to nie wynika z jej we-

wnetrznych przekonan, ale znajduje sie poza kontrolg osoby
wykluczone;.
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Wykluczenie spoteczne oznacza niemoznosc¢ uczest-

nictwa w 2zyciu gospodarczym, politycznym oraz

kulturowym, w wyniku braku dostepu do zasobdw, )

débr i instytucji, ograniczenia praw oraz niemozno- /

$ci zaspokojenia potrzeb.

Jednym z elementéw wykluczenia spotecznego jest wykluczenie zawo-
dowe, czyli niemoznos$¢ uczestnictwa w rynku pracy. Osoby niepetno-
sprawne, starsze, dtugotrwale bezrobotne, wychodzgce z uzaleznien,
czy opuszczajgce zaktady karne, a takze inne osoby dotkniete réznego
rodzaju problemami spotecznymi sg szczegdlnie narazone na wyklucze-
nie. Mogg one jednak znalezé prace w PES. Gdy ich kompetencje nie
pozwalajg na natychmiastowe zatrudnienie w niektorych typach pod-
miotéw uczg sie przystosowywac do warunkdéw rynkowych. Dzieki temu
kolejnym etapem moze by¢ zdobycie przez nie zatrudnienia. Osoby te
nie sg juz wykluczone zawodowo. Poprzez prace lub aktywnosé w PES
doswiadczajg wtaczenia spotecznego, czyli sytuacji przeciwnej wyklu-
czeniu. Praca jest najwazniejszym czynnikiem wigczenia spotecz-
nego, a zatem zapobiegajgcym szerzej rozumianemu wykluczeniu
spotecznemu.



Dostarczanie ustug spotecznych i przeciwdziatanie wy-
kluczeniu spotecznemu mozna ogélnie zdefiniowaé jako
dziatalnos¢ spotecznie uzyteczng. Sg to przede wszystkim
wszelkie inicjatywy w obszarze pozytku publicznego, czyli
dziatania ktére wypetniajg cele spotecznie uzyteczne. Do-
tyczag one w szczegdlnosci takich obszaréw, jak: ochrona
zdrowia, rozwdj gospodarki i nauki, oswiata i wychowanie,
kultura i sztuka, opieka i pomoc spoteczna, ochrona $rodo-
wiska oraz opieka nad zabytkami. Majg one znaczenie dla
catego spotfeczenstwa i sg realizowane przez organizacje
pozarzgdowe, podmioty ekonomii spofecznej oraz inne
organizacje (kosScielne osoby prawne, stowarzyszenia jed-

nostek samorzadu terytorialnego).



Wyrdznia sie odptatng i/lub nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publiczne-
go. Za dziatalno$¢ nieodptatng nie jest pobierane wynagrodzenie. Dzia-
talnoscig odptatng pozytku publicznego wigze sie z pobieraniem opfaty
lub wynagrodzenia za wykonanie zadania w sferze zadan publicznych.
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dziatalnosé
handlowa
i produkcyjna

dostarczanie
doébr publicznych
i rozwdéj wspdlnot
lokalnych

ustugi
o charakterze
wzajemnym
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integracja
spoteczna
i dziatalnos¢
na rynku
pracy
dostarczanie
ustug
publicznych
ustugi
spotfeczne
(pozytku
ustugi publicznego)
techniczne
(ustugi
uzytecznosci
publicznej)



l Plold/m
ijo
e[k|olnjolmlili EEEHBE]E
ilfprzle|dslie[olioTsltwa
J'plolflelcznle

QO

Podmioty ekonomii spoiecznej (PES) sa to organizacje
prowadzace stata lub okresowa dziatalnos$¢ W obsza-
rze produkcji i/lub dostarczania ustug, ktéra wiaze si€
2 uczestnictwem W rynku lub przygotowuje swoich
cztonkéw do tego uczestnictwa. Dziatalnos¢ PES ma na
celu realizacje waznego celu spotecznego, ktorego isto-
ta wykracza poza wasko rozumiany interes cztonkow
tych organizacji.
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PES w przeciwieristwie do or- f/é// /, 4
ganizacji pozarzadowych nie
majg charakteru non-profit
(nie dla zysku). Nie s3 orga- 4\ \K
nizacjami filantropijnymi. Nie -
sg takze firmami komercyjnymi,
poniewaz nie majg na celu wytgcznie \
zarabiania pieniedzy. Dziatajg w oparciu o zasade
not-only-for-profit (nie tylko dla zysku). Innymi stowy zysk ktéry wytwo-
rza nie jest jedynym celem ich dziatalnosci. Jest on $rodkiem do realiza-
cji celu spotecznego, ktdry oznacza korzysci dostarczane spoteczenstwu,
a nie jedynie cztonkom organizacji. Zwykle s3 to: przeciwdziatanie ubo-
stwu i wykluczeniu spotecznemu, ochrona srodowiska naturalnego,
promocja kultury i sztuki, uzyskiwanie energii odnawialnej, dziatania na
rzecz osob niepetnosprawnych i innych.

Podmioty ekonomii spotecznej majg rézne formy prawne. Realizujg
takze zrdéznicowane zadania. Tak naprawde jako PES moze by¢ uznana
kazda organizacja ktdra realizuje cel spoteczny metodami ekonomiczny-
mi. W polskich warunkach zwykle przywotuje sie kilka typdw organizacji.
Nalezy jednak pamietaé, ze zbidr ten nie jest zamkniety i nic nie stoi na
przeszkodzie, aby rozszerzy¢ go takze o inne podmioty.

Wsrdd PES szczegdlng role zajmujg przedsiebiorstwa spoteczne.
S to rynkowe organizacje, ktore charakteryzuje sie poprzez zestaw
konkretnych cech. Europejska sie¢ badawcza EMES (European Research

1

Network) okreslita szereg kryteriéw spotecznych i ekono-
micznych, ktérymi powinny charakteryzowac sie przedsie-
biorstwa spoteczne.




Przedsigbiorstwo spoteczne

jest to, autonomiczna organizacja dostarczajaca pro-
dukty lub ustugi na rzecz szerszej spotecznosci, ktérej
zatozycielem albo zarzadzajacym jest grupa obywateli
I W ktérej zakres korzysci materialnych podlega ograni-
czeniom. Przywigzuje ono duza wage do swej autono-
mii i gotowosé do przyjmowania ekonomicznego ryzyka
Zwigzanego z prowadzong w sposéb ciagty dziatalnoscia
spoteczno-ekonomiczna (definicja EMES).

Kryteria ekonomiczne Kryteria spoteczne
prowadzenie w sposéb wzglednie cig- wyrazna orientacja na spotecznie
gty, regularny dziatalnosci w oparciu uzyteczny cel przedsiewziecia;

o instrumenty ekonomiczne; R . .
y obywatelski charakter dziatania;
niezaleznos¢ organizacji w stosunku .
. . . demokratyczny system zarzgdzania;
do instytucji publicznych;
. . wspdlnotowy charakter;
ponoszenie ryzyka ekonomicznego;
. . ograniczona dystrybucja
istnienie choéby nielicznego ptatne- & ystry ,J
wypracowanych zyskow;
gopersonelu.




Kazde przedsiebiorstwo spoteczne
jest podmiotem ekonomii spo-
tecznej, jednak nie kazdy PES jest
przedsiebiorstwem  spotecznym.
W ramach sektora ES funkcjonujg
takze podmioty o charakterze czy-
sto integracyjnym, podmioty sfery
gospodarczej oraz te prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego.
Ponizej prezentowana jest ich
krotka charakterystyka:

Pz e]d ElilElo]if oMLl wi-llpl ol Helczl nle)
EEE“EHG“[EHB stanowig trzon sektora ES. Sg dobro-

wolnym zrzeszeniem nieograniczonej liczby oséb, o zmiennym sktadzie
osobowym i zmiennym funduszu udziatowym, ktére w interesie swoich
cztonkdw prowadzg wspolng dziatalnosé gospodarczgy. Spotdzielnie moga
prowadzi¢ dziatalnos¢ spoteczng i oSwiatowo-kulturalng na rzecz swoich
cztonkdw i ich sSrodowiska. W Polsce istnieje kilkanascie typdw spétdziel-
ni, dzielgc je wedtug kryterium przedmiotu dziatalnosci, na: handlowe,
mieszkaniowe, ustugowe itd. Innym rodzajem podziatu mogtaby byc¢ kla-
syfikacja ze wzgledu na funkcje, jakg spetniajg w stosunku do cztonkdw.
Przyktadowo, jezeli powigzanie ze spétdzielnig wynika z faktu zaspokoje-
nia okre$lonej potrzeby, to mowa jest o spétdzielniach konsumenckich,
czesto nazywanych spétdzielniami uzytkownikdw (np. spozywcéow). Je-
zeli zas powigzanie to ma charakter stosunku pracy, wtedy mowa bedzie

o spotdzielniach pracy. Oprécz zaspokajania réznych potrzeb, na przy-

1

ktad gospodarczych, spétdzielnie realizujg, wazne dla
cztonkow i ich rodzin rozliczne funkcje o charakterze sa-
mopomocowym, spotecznym, czy socjalnym.
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stanowig pierwszg w Polsce forme
prawng przedsiebiorstwa spo- : '®)
tecznego. Jest to takze najbar- ’,/

dziej popularna forma PES. / / / j\
Przedmiotem  dziatalnosci / \
spotdzielni  socjalnej jest l
prowadzenie wspdlnego
przedsiebiorstwa w opar-

ciu o osobistg prace , \
cztonkow, dziatajac ,

na rzecz ich spotecz- W ) J i,‘
nej i zawodowej re- N Q /‘/
integracji. Spoétdzielnia moze takze prowadzié

dziatalno$¢ spoteczng i oswiatowo-kulturalng na rzecz swoich
cztonkéw oraz ich srodowiska lokalnego, a takze dziatalnos¢
spotecznie uzyteczng. Spétdzielnia socjalna jest specyficznym
rodzajem spoétdzielni pracy — nie nastawionej na maksyma-
lizacje zysku. Gtéwnym celem jest przywrdcenie na rynek
pracy osO6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez
prowadzenie wspodlnego przedsiebiorstwa. Taki PES moze by¢
tworzony zaréwno przez osoby fizyczne (min. 5 o0sdb), jak
i osoby prawne (w tym np.: jednostki samorzadu terytorial-
nego, fundacje, stowarzyszenia). W spodtdzielniach socjalnych
wystepuja ograniczenia dotyczgce cztonkostwa (w przypadku
spotdzielni osdéb fizycznych 50% sktadu PES musi naleze¢ do
kategorii zagrozonych wykluczeniem). O sukcesie spétdzielni
decyduje ekonomiczna aktywnos¢ jej cztonkdéw

i osigganie zysku, ktéry stuzy realizacji celu nad-

rzednego, jakim jest zapewnienie pracy osobom
tworzgcym takie przedsiebiorstwo spotfeczne.
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(potocznie nazywane spétkami non-
profit) to dziatalno$¢ funkcjonu-
jaca jak ,,zwykta” spotka, ktéra
moze by¢ powotana przez
osoby fizyczne, osoby praw-
ne lub organizacje porzad-
kowe. Cecha wyrdzniajaca
jest to, ze wygenerowany
zysk przeznaczany jest
na cele spoteczne. Zyski
z dziatalnosci gospodar-
czej takiej spotki zwykle nie
mogg podlega¢ podziatowi
miedzy udziatowcow. Nie jest to
forma zdefiniowana prawem, a wiec
zasady dziatalnosci takiej organizacji zazwyczaj sg
okreslane w ich aktach zatozycielskich. Jedynie spotki akcyjne i z ograni-
czong odpowiedzialnoscig) mogg prowadzi¢ dziatalnos¢, ktéra wykracza
poza wasko rozumiang dziatalnos¢ gospodarczg, czyli funkcjonowac jako
firmy non-profit. Praktyka pokazuje, ze znacznie czesciej firmami non-
profit sg spoétki z 0.0.. W przeciwienstwie do spétdzielni w statutach
spotek zazwyczaj wskazane jest, ze sita gtosu kazdego wspdlnika jest

proporcjonalna do wielkosci posiadanych przez niego udziatéw. Spotki

kapitatowe mogg uzyskiwac status organizacji pozytku publicznego. Sg

1

wtedy traktowane jak organizacje pozarzagdowe. Brak sta-
tusu OPP nie wyklucza prowadzenia dziatalnosci opartej

na spotecznej misji.
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to podmioty prowadzace reintegracje spoteczno-zawodowg poprzez re-
alizacje programoéw edukacyjnych dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Jest to placéwka pobytu dziennego. Reintegracja obejmuje
m.in. nabywanie umiejetnosci zawodowych, przekwalifikowanie lub
podwyzszanie kwalifikacji zawodowych oraz nabywanie innych umie-
jetnosci niezbednych do codziennego zycia. CIS-y mogg by¢ tworzone
przez jednostki samorzadu terytorialnego (wéjta, burmistrza, prezy-
denta), organizacje pozarzadowe, organizacje wyznaniowe oraz spot-
dzielnie socjalne. Osoba skierowana do CIS swiadczy prace w ramach
indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego. W CIS mogg by¢
zatrudnione osoby, ktore nie sg w stanie zaspokoic¢ swoich potrzeb zycio-
wych, a ich uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym
jest uniemozliwione lub ograniczone. Po uptywie okresu uczestnictwa
w centrum, ktéry nie powinien trwac dtuzej niz 12 miesiecy, uczestnik

kierowany jest na rynek pracy w ramach tzw. zatrudnienia
wspieranego. 1 E
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(KIS) sa to jednostki, ktérych celem jest udzielenie pomocy osobom in-
dywidualnym oraz ich rodzinom w odbudowywaniu i podtrzymywaniu
umiejetnosci uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej, w powrocie do
petnienia rél spotecznych oraz w podniesieniu kwalifikacji zawodowych,
jako wartosci na rynku pracy. Uczestnikami KIS mogg by¢ osoby, ktére
podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje
zyciowa nie sg w stanie wtasnym staraniem zaspokoié swoich podstawo-
wych potrzeb zyciowych i znajdujg sie w sytuacji powodujgcej ubdstwo
oraz uniemozliwiajgcej lub ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu zawodo-
wym, spotecznym i rodzinnym. KIS moze zosta¢ utworzony przez gmine
lub organizacje pozarzagdowg, prowadzacg reintegracje zawodow3 i spo-
teczng dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym Uczestnictwo
w KIS jest dobrowolne, jednak jego warunkiem jest realizacja kontraktu
socjalnego, zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spotfecznej.
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(ZAZ) jest organizacyjnie i finansowo wydzielong jednostka,

ya \ ktora uzyskuje status zaktadu aktywnosci zawodowej
\ } (nie jest samodzielng formg prawng). ZAZ mogg
| S prowadzi¢ jednostki i organizacje,
= T 5 ktorych statutowym zadaniem
C ;_ﬂ’ﬂ /—\— jest rehabilitacja spoteczna
' S =L N i zawodowa 0s6b niepetno-
\{ N N
\ 7/ sprawnych. Organizacje te
74 o ( \ mogg by¢ tworzone przez
3 [ £ 7o S'\h " . .
\ )“; { \ 1\ 3\\\} grnmy, powiaty, funda
\ AN ‘ \\ ) iy cje, stowarzyszenia lub
N AL ’ g

o~ y / inne organizacje spotecz-
ne (bardzo czesto s3 to
~ N 5 it A organizacje pozarzgdowe).

/

{
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W ZAZ co najmniej 70% ogdtu oséb zatrudnionych muszg stanowi¢ osoby
niepetnosprawne. Ofertadziataniazaktaduskierowanajest przede wszyst-
kim do oséb niepetnosprawnych intelektualnie oraz ze schorzeniami psy-
chicznymi, ktére majg najwieksze trudnosci z zatrudnieniem na otwar-
tym rynku pracy. ZAZ oprdcz dziatalnosci czysto integracyjnej moze row-
niez prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarcza (posiada samodzielno$é prawng
i finansowa).
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(WTZ). Ich celem jest umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczest-
nictwa w rehabilitacji w zakresie pozyskania lub przywracania umiejet-
nosci niezbednych do podjecia zatrudnienia. Uczestnikami warsztatéw
moga by¢ osoby niepetnosprawne z orzeczonym stopniem niepetno-

sprawnosci, ktére ukonczyty 16 rok zycia. Podmioty te prowadzg:

rehabilitacje zawodowg, ktéra ma na celu ufatwienie uzyskanie
i utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia oraz umozliwienie ko-
rzystania z poradnictwa zawodowego, szkolen, czy posrednictwa
pracy;

rehabilitacje spoteczng, ktéra ma na celu umozliwienie osobom nie-

petnosprawnym uczestnictwo w zyciu spotecznym.

WTZ poprzez zajecia terapeutyczne majg poprawi¢ zaradnosci i spraw-
nos$¢ psychofizyczng uczestnika oraz przygotowaé go do samodzielnej
egzystencji w spoteczenstwie. Dziatalnos¢ warsztatow ma charakter
niezarobkowy. Ewentualny dochdd uzyskany ze sprzedazy produktow
wykonanych przez uczestnikdw w trakcie zajeé rehabilitacyjnych i terapii
przeznacza sie na pokrycie kosztéw zwigzanych z integracjg spoteczng
uczestnikéw. WTZ moga by¢ organizowane przez fundacje,

stowarzyszenia, jednostki samorzadu terytorialnego oraz

inne podmioty. 1
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[0)i @EEHEEEG EEEEEE EG (NGO ang. — non-

govermental organizations), to podmioty niepubliczne i niedziatajgce
dla osiggniecia zysku (non-profit), przede wszystkim fundacje i stowa-
rzyszenia. Organizacje dziafajgce na zasadzie non-profit czerpig dochody
przede wszystkim z darowizn, subwencji i dotacji. NGO bywajg nazywa-
ne takze trzecim sektorem, ktéry jest odrebny od sektora publicznego
(administracja rzgdowa i samorzgdowa) i rynkowego (przedsiebiorcy).

W odrdznieniu od sektora publicznego a podobnie jak podmioty rynkowe
— organizacje trzeciego sektora sg prywatne i powstaja z inicjatywy ich
zatozycieli (prywatnych osdb), ale — w odrdznieniu od przedsiebiorstw
a podobnie jak organizacje publiczne — dziatajg w interesie publicznym,
a nie prywatnym. Do ES moggq by¢ zaliczone fundacje i stowarzyszenia,
gdy prowadzg dziatalnosé¢ gospodarcza i/lub odptatna dziatalnos¢ po-
zytku publicznego. Podmioty tego typu stanowig swoisty ,wspdiny
mianownik” trzeciego sektora oraz ES.

Instytucje
publiczne
(administracja,
urzedy)
. Organizacje
Instytucje Ekonomla pozarzagdowe
komercyjne S O'Ieczna
(przedsiebiorstwa) p

\ Gospodarstwa
1 E domowe
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organizacjami  posiada-
jacymi kapitat przezna-
czony na okreslony cel.
S3 powotywane przez

fundatora (osobe fizyczng
lub prawng). Mogg prowadzi¢
dziatalno$¢ gospodarczg stuza-
cg realizacji jej celéw, a uzyskane

srodki przeznacza¢ na dziatalnosé

- statutowa.

EEEEEEEGEBE s dobrowolnymi, samo-
rzgdnymi, trwatymi zrzeszeniami o celach niezarobkowych. Sa-
modzielnie okreslajg swoje cele, programy dziatania i strukture.
Opierajg dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw, ale
do prowadzenia swych spraw mogg takze zatrudnia¢ pracowni-
kow. Stowarzyszenia mogg prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza
z zastrzezeniem, ze dochdd z niej, bedzie przeznaczony na cele
statutowe oraz nie bedzie przeznaczony do podziatu miedzy jego

cztonkdow. Wyrdznia sie dwa rodzaje stowarzyszen:

Podmioty posiadajgce osobowosé prawng;

Stowarzyszenia zwykte nieposiadajgce osobowosci prawne;.
W ich wypadku wykluczone jest prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej. Srodki na swojg dziatalno$¢ moga uzyskiwac
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wyfacznie ze sktadek cztonkowskich.
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Korzysci generowane przez ES dotyczg kilku sfer:

Sfery indywidualnej. Osoby dotkniete problemami spotecznymi (np.
niepetnosprawnosé, uzaleznienia, ubdstwo, dtugotrwate bezrobocie,
bezdomnos¢) dzieki pracy i uczestnictwu w PES sg wigczane do spo-
teczenstwa. Nabierajg umiejetnosci radzenia sobie z problemami,
przestajg byc¢ zalezne od innych. Zaczynajq zarabia¢ na siebie. Zdoby-
wajg nowe znajomosci i kontakty osobiste. Dzieki temu zwieksza sie
poczucie ich witasnej wartosci, osoby te zaczynajg czud sie potrzeb-
ne. W dziatania z obszaru ES wtaczajg sie takze osoby niedotkniete
problemami spotecznymi. Bardzo czesto sg to osoby wysoko wy-
ksztatcone. Korzysci z uczestnictwa w PES w ich przypadku wigzg sie
z mozliwosciami uzyskania pracy w miejscu, ktére znacznie rozni sie
od typowego zaktadu pracy jak: korporacja, urzad, czy fabryka. Przy-
jazna atmosfera, mniejszy rygor pracy (np. bardziej elastyczny czas
pracy), mozliwosci realizacji wtasnych pomystéw oraz swiadomosé¢,
ze robi sie co$ pozytecznego w miejscu w ktérym najwazniejszy jest
cztowiek, powoduje, ze przedsiebiorstwa spoteczne to warto$ciowe
miejsca pracy.

Najblizsze otoczenie oséb zaangazowanych w PES. Problemy,
takie jak np.: bezrobocie, niepetnosprawnosé, czy uza-
leznienia bezposrednio dotyczy nie tylko oséb nimi
dotknietych, ale takze ich rodzin, najblizszych. Osoby




te znajdujac zatrudnienie w PES zmieniajg wiele ze swoich nega-
tywnych nawykéw. Wychodzac ,,do ludzi” niejako odcigzajg swoich
najblizszych. Uczag sie pracowac. Zarabiajg. W przypadku wszyst-
kich oséb zaangazowanych w ES (takze tych niezagrozonych wy-
kluczeniem), ich najblizsze otoczenie réwniez korzysta. Osoby te
majg zwykle wiecej czasu dla swoich rodzin, mogga takze korzystaé

z wielu ustug oferowanych przez spotecznych przedsiebiorcéw.

Srodowisko lokalne. ES dostarcza wielu ustug spotecznych, ktére
w niewielkich wspdlnotach wiejskich i miejskich nie bytly do-
tychczas dostepne. Gmin nie sta¢ na ich oferowanie, a przedsie-
biorcom nie optaca sie ich dostarcza¢. PES majac przede wszyst-

kim na uwadze dobro wspdlnoty mogg wchodzi¢ w kooperacje

1

z jednostkami publicznymi i oferowaé szeroki ze-
staw ustug, po nizszych kosztach, gdyz zysk nie jest

ich podstawowym celem. W przypadku osdb zagro-




zonych wykluczeniem bardzo wazne jest to, ze znajdujgc prace
w przedsiebiorstwach spotecznych angazujg sie w zycie lokalnej spo-
tecznosci. Sg one potraktowane jako dotychczas niewykorzystany za-
séb gminy. Posiadane przez nich (lub wyuczone) kompetencje moga
zosta¢ wykorzystane dla dobra ogétu.

Panstwo. Znaczna czes¢ oséb zagrozonych wykluczeniem pozostaje
,na garnuszku” panistwa. Pobierajgc zasitki z pomocy spotecznej,
nie ptacg podatkéw, nie dostarczajg tez na rynek efektéow swojej
pracy - débr i ustug. Osoby te dzieki zatrudnieniu lub aktywnosci
w PES przyczyniajg sie do wytwarzania towardw i ustug dla spo-
tecznosci. Zwiekszajg poziom docho-

du narodowego. Ptacg podatki ktére

sg przeznaczane na szkoty, szpitale,

drogi itd. Nie sg pozostawione same

sobie, co czesto prowadzi do patologii

i probleméw spotecznych.

Polsce istnieje specjal-

Angazujac sie w ES

zawsze robi sie co$ dla siebie, ale tak-

ze dla innych, swojej wspdlnoty, sgsiaddw,
przyjaciét, miasta... Jest to element wspoét-

czesnego, howoczesnego patriotyzmu.
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na forma podmiotu ekonomii spotecznej skierowana wy-
facznie do ucznidow. Jest to spotdzielnia uczniowska (SU).
Jak juz wiadomo, spdtdzielnie stanowig trzon catego sektora ES, sg takze
przedsiebiorstwami spotecznymi.

Spétdzielnia uczniowska jest organizacjg
uczniow, prowadzong przez nich samodzielnie
pod opieka nauczyciela (opiekuna). Jak kaz-
da spotdzielnia dziata na podstawie statutu
uchwalonego przez Walne Zgromadzenie czton-
kow - zatozycieli (uczniow) w oparciu o przepisy

Prawa Spotdzielczego.



Gtéwne cechy spoétdzielni uczniowskich:
dziata w ramach danej placéwki oswiatowej;
zrzesza co najmniej 10 uczniéw;
uczniowie — spoétdzielcy zrzeszeni w ramach SU sg jej cztonkami;
opieke nad SU sprawuje nauczyciel — opiekun;
funkcjonuje na podstawie statutu;

podejmuje dziatania okreslone w statucie jako przedmiot dziatalno-
$ci SU;

dziata poprzez swoje organy statutowe: Walne Zgromadzenie, Rade
Nadzorcza (ew. Komisje Rewizyjng), Zarzad;

w ramach organow statutowych dziatajg tylko cztonkowie SU — czyli

uczniowie spoétdzielcy;

nauczyciel — opiekun monitoruje i ukierunkowuje dziatalnos$¢ SU.

Aby zatozy¢ spotdzielnie uczniowska nalezy:

1) Znalezé chetnych do zatozenia spoétdzielni uczniowskiej w szkole

zaréwno wsrdd ucznidw jak i grona pedagogicznego.

2) Uja¢ w Statucie Szkoty zapis o tym, ze dziata w szkole spétdzielnia
uczniowska, zapis: ,W szkole dziata spétdzielnia uczniowska”. Na
Radzie Pedagogicznej musi zosta¢ wytypowany nauczyciel - opie-

kun SU.

3) Zebrac¢ grupe minimum 10 uczniéw, ktorzy sg zaintere-




sowani cztonkostwem w SU (nalezy sporzadzi¢ ich liste, ustali¢
udziat i wpisowe). Przygotowac statut, ktéry zawiera zbidr praw

i obowigzkow cztonkéw oraz zasady dziatania SU.

4) Zwotaé zebranie cztonkow SU (Walne Zgromadzenie,
ktére jest najwyzszg wiadzg w spotdzielni).

5) Porzadek obrad powinien by¢ nastepujgcy:
a) Zapoznanie ze statutem SU i jego przyjecie.

b) Cztonkowie podpisujg statut, ktory nastepnie zatwierdza
Rada Pedagogiczna.

c) Przyjecie na cztonkéw SU, tych co wptacili udziaty.
d) Wybory Zarzadu — 3 osoby.
e) Wybory Rady Nadzorczej — 3 osoby.

f) Zatwierdzenie krétkiego planu pracy SU na biezacy rok.

Celem dziatania SU jest:

ksztattowanie umiejetnosci prowadzenia przedsiebiorstwa w warun-

kach gospodarki rynkowej;

prowadzenie dziatalnosci gospodarczej - gtéwnie handlowej, ustugo-

wej i wytwdrczej na rzecz szkoty i ucznidw;

wypracowanie nawykdéw oszczedzania oraz celowego wy-

korzystywania uzyskanej nadwyzki finansowej;

wzajemna pomoc i zaspokajanie potrzeb swoich cztonkow.




Oprdcz spotdzielni uczniowskich, w inicjatywy z obszaru ekonomii spo-
tecznej uczniowie mogg sie wigczy¢ takze poprzez wolontariat, czyli
dobrowolnie i Swiadomie zaangazowanie bez wynagrodzenia w prace
na rzecz oséb, organizacji pozarzgdowych, a takze rozmaitych instytucji
dziatajgcych w réznych obszarach spotecznych.

Wolontariat jest nie tylko robieniem czegos dla innych, ale jest przede
wszystkim szkotg obywatelskiego zaangazowania. Oprécz niewatpliwej
satysfakcji, wolontariusze uczg sie wielu przydatnych
umiejetnosci ktére w przysztosci mogg pomadc im znalezé

: 2 wymarzong prace.
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Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

w Opolu
ul. Gtogowska 25c¢, 45-315 Opole
tel. 77 44 15 250
e-mali: rops@rops-opole.pl
www.rops-opole.pl
www.ekonomiaspoleczna.rops-opole.pl
www.esopolskiportalsprzedazowy.rops-opole.pl
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Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej -
Departament Ekonomii Spotecznej
i Pozytku Publicznego

e-mail: pozytek@mrpips.gov.pl

www.pozytek.gov.pl
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Fundacja Rozwoju Spétdzielczosci Uczniowskiej

www.frsu.pl

S eE——— 1.

Krajowa Rada Spotdzielcza

www.krs.org.pl
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Portal Ekonomia Spoteczna

www.ekonomiaspoleczna.pl

e

Portal NGO

WWW.NgOo.p

S eE——— 1.

Ogdlnopolska Sie¢ Centrow Wolontariatu

www.wolontariat.org.pl




Ekonomia spoteczna (ES) odgrywa coraz wiekszg role
w spoteczenstwie i gospodarce. Pomaga przezwyciezac
znaczace problemy spoteczne poprzez angazowanie ludzi
w dziatania na rynku pracy. Jest takze kuszacg alternatywa
dla 0s6b ktdre nie widzg siebie w duzych korporacjach, czy
tez nie potrafig pracowac¢ w miejscach nastawionych wy-
facznie na maksymalne wyniki. Ekonomia spoteczna jest
sposobem pracy, ktéry ukierunkowany jest na cztowieka

oraz jego potrzeby... bardzo szeroko rozumiane.



